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ialmannapjénustu

Fyrirmyndar sveitarfélag — géour vinnustadur i almannapagu

Agaeti vidtakandi,

Baejarstarfsmannaféldgin® innan BSRB hafa dkvedid ad bjéda sveitarféldgum par sem
félagsmenn vidkomandi stéttarfélaga starfa, ad taka patt i kbnnun sambeerilegri peirri sem
Sameyki og fjarmala- og efnahagsrdaduneyti gera medal rikisstofnana (Stofnun arsins) og VR
gerir medal fyrirtaekja 4 almennum markadi (Fyrirtaeki arsins).

Jakvaett starfsumhverfi og gdd stjornun eru lykilpeaettir gédrar pjonustu og dnaegju ibua. Fyrir
okkur sem stondum ad kénnuninni skiptir pé enn meira mali starfsfélki sé skapad stydjandi
og hvetjandi starfsumhverfi vegna hinna sterku ahrifa stjéornunar og starfsumhverfis 4 heilsu
og lidan starfsfolks.

Tilgangurinn med konnuninni ,,Fyrirmyndar sveitarfélag” er ad hvetja stjérnendur
sveitarfélaganna til ad veita starfsumhverfinu aukna athygli. Mikil reynsla er af pessari
konnun, sem er itarleg, og gefur stjiérnendum kleift ad bregdast vié askorunum med
skipulogdum haetti. Einnig er aetlunin ad skapa almenna umradu a vinnustédum okkar
félagsmanna um ahrif starfsumhverfis og stjornunar a starfsfélk, pjonustupega og samfélag.
Ekki sist er tilgangurinn ad veita gédum vinnustédum vidurkenningu fyrir ad hltda vel ad
okkar félagsfolki.

Um hvad er spurt i kbnnuninni?

Alls eru rimlega 40 spurningar i kdnnuninni sem falla i niu paetti: stjornun, imynd,
starfsanda, sjalfstadi, vinnuskilyrdi, sveigjanleika, launakjor, jafnrétti, auk anaegju og lidanar
starfsfélks. | naestu kdnnun munu svo sveitarfélogin sem nd patttokuskilyrdum geta séd
broun a nidurstédum allra patta. Frekari upplysingar um spurningalistann ma fa fra Témasi
Bjarnasyni (tomas.bjarnason@gallup.is) hja Gallup.

Hvar verda nidurstodur birtar?

Nidurstodur hvers sveitarfélags sem naer patttokuvidmidum verda adgengilegar a
heimasidum félaganna sem standa ad konnuninni. Syndar verda nidurstdédur allra patta og
heildarnidurstada pattanna. [ nidurstédum verdur sveitarféldgum skipt i prja staerdarflokka:

e Faerrien 100 starfsmenn
e 100-499 starfsmenn
e 500 starfsmenn og fleiri

Vidurkenning verdur veitt fyrir efsta sveitarfélagio i hverjum flokki.

1 Félag opinberra starfsmanna a Austurlandi

FOSS, stéttarfélag i almannapjonustu

Kjolur, stéttarfélag starfsmanna i almannapjénustu
Starfsmannafélag Gardabaejar

Starfsmannafélag Hafnarfjardar

Starfsmannafélag Husavikur

Starfsmannafélag Képavogs

Starfsmannafélag Mosfellsbaejar

Starfsmannafélag Sudurnesja

Starfsmannafélag Vestmannaeyja
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Hvad parftu ad gera til ad vera med?

Med pessu bréfi bjédum vid pér patttoku i konnuninni fyrir allt starfsfélk sveitarfélagsins.
patttaka alls starfsfolks gefur betri mynd af stédu sveitarfélagsins, heldur en ef einungis
félagsmenn hlutadeigandi stéttarfélaga svara. batttaka midast vid fastradid starfsfélk i meira
en 20% starfshlutfalli. Kbnnunin verdur send til allra félagsmanna peirra félaga sem standa
ad kénnuninni, en gangist pu vid pessu bodi verdur kdonnunin send 06llu starfsfélki
sveitarfélagsins 6had félagsadild.

Hvad feer sveitarfélagio ef pad tekur patt?

Alls fa ramlega 40 sveitarfélog bod um patttoku. Pau sveitarfélog sem taka patt fyrir allt
starfsfélk og nd a.m.k. 35% svarhlutfalli fa einn adgang ad nidurstédum i rafreenu kerfi
(Gallup Torg) par sem haegt er ad sja nidurstodur allra patta og allra spurninga ad baki
pattunum.

Til ad syna nidurstodur fyrir einstaka malaflokka, einingar eda stofnanir, parf a.m.k. 10 eda
fleiri svor ad baki hverjum malaflokki. Pannig ad ef naeg svor berast, getur sveitarfélagid séd
nidurstodur hvers malaflokks, p.e. grunnskali, fristundaheimili, hafnir, sofn, eldhus, leikskali,
akstur og taeki, félagspjonusta, iprottamannvirki o.fl. Med sama haetti getur sveitarfélagio
einnig séd nidurstodur fyrir einstaka vinnustadi, t.d. hvern skéla ef 10 eda fleiri svor berast
fra skélanum. Aldrei eru pvi syndar nidurstédur fyrir faerri en 10 svor i einu.

Um 40-60 minutna kynning um hvernig sveitarfélagid getur nytt nidurstédurnar sem best
fylgir med i kaupunum. brautreynt starfsfélk Gallup leidir pig i gegnum nidurstédurnar.

Hvad parf ad gera til ad taka patt?

Konnunin verdur send til starfsfélks i mars 2022. bau sveitarfélog sem kjosa ad taka patt fyrir
allt starfsfolk purfa ad senda excel skjal med eftirfarandi upplysingum a Témas
(tomas.bjarnason@gallup.is) fyrir lok febraar 2022:

e Byrja skal 8 ad gera vinnslusamning vid Gallup vegna persénuupplysinga sem sveitarfélagid
sendir fra sér til Gallup. sendid télvupdst &d Témas (tomas.bjarnason@gallup.is) og dskid eftir
ad fa sendan vinnslusamning.

e begar vinnslusamningur er kominn 3§, skal senda listann i laestri Excel skra til Témasar i
sidasta lagi lok februar. Lykilord til ad opna skranna skal senda med SMS i sima 860-1025. |
skilabodunum skal koma fram hver sendandinn er, daemi: , Glaesisveitarfélag - lykilord:
GS2022.“

o  Excel-skjalid parf ad innihalda eftirfarandi upplysingar um allt fastradio starfsfélk i 30%
starfshlutfalli eda meira: Kennitolu, nafn, netfang og/eda GSM simanumer ef netfang er ekki
til stadar, vinnustad starfsfélks, nafn og kennitélu vinnustadarins. Athugio ad hafa sveedid
fyrir kennitolur tiu stafa textasvaedi svo ad 0 (null) fremst i kennit6lu skili sér, ef vié a. Notid
hvorki bil né bandstrik i kennitéluna.

e Einnig parf ad fylgja tolvupdstinum: Nafn tengilids hja sveitarfélaginu sem Gallup getur verid
i samandi vid til ad upplysa um patttoku starfsfélks.

Gallup sér um framkvaemd kénnunarinnar og urvinnslu nidurstadna. Kénnunin er eingéngu
rafraen og er send starfsfélki i tolvupdsti en i SMS ef tolvupdstur er ekki fyrirliggjandi.
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Hver er kostnadur vid patttoku?
Kostnadur vid patttoku starfsfdlks alls sveitarfélagsins auk eins adgangs ad nidurstédum
sveitarfélagsins er sem hér segir (tolur an vsk.).

Alls fjoldi starfsmanna sveitarfélags Verd fyrir patttoku alls starfsfélks og einn adgangur ad
nidurstodum i rafraenu kerfi — verd eru an vsk.

Feerri en 100 starfsmenn 182.000

100-199 starfsmenn 246.000

200-399 starfsmenn 359.000

400-699 starfsmenn * 574.000

700-999 starfsmenn 678.000

1000-1999 starfsmenn 980.000

2000-2999 starfsmenn 1.280.000

Auk pess baetast vid kr. 390,- dn vsk. fyrir hvern starfsmann sem ekki er félagsmadur i félogunum sem
standa ad kénnuninni. *Sé sveitarfélagid, sem daemi, med i heildina 500 starfsmenn, par af 100
manns utan félaganna sem standa ad kénnuninni, grei@ir sveitarfélagid fyrir pad fyrst kr. 574.000 og
til viBbotar 100 X 390 kr. eda 39.000 kr. Télur eru dn vsk.

Kynning fra Gallup & helstu nidurstédum fylgir kaupum a skyrslu. Einnig fylgir kennsla a
rafraena kerfid (Gallup Torg) svo sveitarfélagid geti nytt sér pad ad fullu. Sveitarfélagio
greidir kostnad vid patttoku og skyrslugerd beint til Gallup.

Eftirfarandi félog standa ad kdnnuninni,

Félag opinberra starfsmanna & Austurlandi pérdur Vilberg Gudmundsson  thordur.vilberg@fjardabyggd.is
FOSS, stéttarfélag i almannapjénustu Arny Erla Bjarnadéttir foss@foss.bsrb.is

Kjolur, stéttarfélag starfsmanna i almannapjénustu Arna Jakobina Bjornsdéttir jakobina@kjolur.is

Starfsmannafélag Gar8abaejar Kristjan Hilmarsson stag@stag.is
Starfsmannafélag Hafnarfjardar Karl Runar bérsson karl@sthafn.is
Starfsmannafélag Husavikur Hermina Hreidarsdoéttir herminah@simnet.is
Starfsmannafélag Képavogs Marta Ol6f Jénsdottir sfk@stkop.is
Starfsmannafélag Mosfellsbaejar Edda R. Davidsdottir stamos@stamos.is
Starfsmannafélag Sudurnesja Astridur Sigporsdéttir formadur@stfs.is
Starfsmannafélag Vestmannaeyja Unnur Sigmarsdottir unnur@stavey.is

Frekari upplysingar fast hja undirritudum:

Témas Bjarnason, tomas.bjarnason@gallup.is; simi 860 1025

Hafdis Erna Asbjarnardéttir, hafdis@kjolur.is simi 525 8327
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